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21. Stellenausschreibung / Wissenschaftliche/n
Forschungsmitarbeiter/in

22. Stellenausschreibung / Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in



21. Stellenausschreibung / Wissenschaftliche/n
Forschungsmitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir das Department Wissens-
und Kommunikationsmanagement/Forschungsbereich KnowComm ab sofort
befristet auf 3 Jahre eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Forschungsmitarbeiter/in
38,5 Stunden pro Woche Inserat Nr. 1099 KnowComm

lhre Aufgaben

e Eigensténdige, empirische Forschungsarbeit

e Mitarbeit in der Konzeption der Laborstudien sowie Durchfiihrung der
Studien, Auswertung und Analyse der Ergebnisse

o Wissenschaftliche Publikationstatigkeit

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kommunikationswissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsinformatik

e Ausbildungsschwerpunkt: Unternehmenskommunikation, Informationsdesign,
Usability von Vorteil

e Projekterfahrung

e Publikationstatigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmoglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Donau-Universitat Krems strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen
beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre Uiberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte
mit der Inseratnummer schriftlich bis spatestens 01.03.2010 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraRe 30,
A-3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at



22. Stellenausschreibung / Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fiir das Department Klinische
Medizin und Biotechnologie/Zentrum fir Traditionelle Chinesische Medizin
und Komplementarmedizin ab sofort eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
38,5 Stunden/Woche Inserat Nr. 1087_TCM

lhre Aufgaben:

e Lehrgangsbetreuung

e Erarbeitung wissenschaftlicher Projekte (Literatur, Protokollerstellung,
Durchfihrung)

e Unterstlitzung bei der Betreuung von Interessentinnen und Studierenden

lhr Profil:

e Arzt/Arztin oder Sinologe/Sinologin

¢ Kenntnisse und Interesse an TCM und/oder Komplementarmedizin
e Interesse an Forschungsarbeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmoglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Donau-Universitat Krems strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen
beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre Uiberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte
mit der Inseratnummer schriftlich bis spatestens 03.03.2010 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraRe 30,
A-3500 Krems, daniela.placht@donau-uni.ac.at

Univ.- Prof. Dr. Jurgen Willer
Rektor



