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110. Wiederverlautbarung  

Stellenausschreibung – Mediendesigner/in 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Abteilung für Infrastruktur/E-Learning Center gelangt 

folgende Position zur Besetzung: 

 

Mediendesigner/in 
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB18-0054 

 

Ihre Aufgaben  

• Mitarbeit bei einschlägigen Multi-Media-Projekten in der Hochschullehre 

• Konzeption und Erstellung von Lernressourcen in unterschiedlichen digitalen Formaten 

• Unterstützung und Beratung interner und externer Lehrender bei der Erstellung von 

interaktiven Lernressourcen (z.B. Lernvideos, Simulationen, Animationen) 

• technische Unterstützung und Beratung von Lehrenden bei der Abhaltung von 

Webinaren und Aufzeichnung von Lehrveranstaltungen 

• Mitarbeit bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung der virtuellen Lernumgebung der 

Donau-Universität Krems 

• Support von Lehrenden, Mitarbeiter/innen und Studierenden bei Fragen zur 

Lernplattform Moodle 

• Mitarbeit bei der Beschaffung und Wartung von Medienequipment 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung im Bereich Medientechnik/ Mediendesign oder gleichwertige 

Berufserfahrung 

• technische Kenntnisse und praktische Erfahrung mit audiovisueller Medientechnik 

• sehr gute Anwenderkenntnisse in verschiedenen Grafikprogrammen sowie der Audio- 

und Videobearbeitung 

• Erfahrung in der Arbeit mit E-Learning Autorensoftware 

• gute Kenntnisse zu HTML, CSS, PHP, Javascript 

• Erfahrung mit einem Lernmanagementsystem vom Vorteil (idealerweise Moodle) 

• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Kreativität und Eigeninitiative 

 

Ihre Perspektive 

• Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 2.100,69 brutto 

monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in D2/1) 

• innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 

• sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme, 

umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsförderung sowie des Campus 

Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

• gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 

 

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfüllen, werden 

ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berücksichtigt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 01.07.2018 

Ausführliche Informationen finden Sie unter: http://www.donau-

uni.ac.at/de/aktuell/jobs/index.php 

 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 

    Rektor 


