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170. Stellenausschreibung

Zur Verstarkung unseres Teams in der Abteilung far
Infrastruktur/Dienstleistungseinrichtung Facility Management suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt befristet bis 31.12.2016 eine/n engagierte/n

Mitarbeiter/in im Bereich Facility Management
38,6 Std./W. Inserat Nr. 1653 FAC

lhre Aufgaben
¢ Durchfihrung von Montage- und Instandhaltungsarbeiten
¢ Abwicklung von Reparaturen, sowie technische Betreuung
¢ Vorbereitung der Seminarrdume
e Technische Betreuung der Telefonanlage und des Audimax
« Abwicklung diverser Projekte (z.B. Ubersiedlungen, Umbauten)
¢  Wochenenddienst laut Dienstplan
¢ weitere Aufgaben im Bereich Facility Management

lhr Profil
¢ abgeschlossene technische Ausbildung (HTL oder Lehrabschluss)
e erste Berufserfahrung in einem ahnlichen Tatigkeitsfeld wiinschenswert
e Zusatzausbildungen (z.B. Brandschutzwart, Ersthelfer, CAD) von Vorteil
e technisches Verstandnis und praktisches Umsetzungsvermégen
e gute MS Office Anwendungskenntnisse
* Bereitschaft zu regelmaRigem Wochenenddienst
¢ Teamfahigkeit und ausgepragte kommunikative Kompetenzen
* Belastbarkeit sowie Flexibilitat

lhre Perspektive:

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmadglichkeiten in einem leistungsorientierten, kreativen und hoch
motivierten Umfeld.

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfillen,
werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berlicksichtigt.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (D2/1) betragt EUR 2.018,36 brutto fir 38,5
Stunden/Woche.

Wir freuen uns auf lhre (berzeugende Bewerbung bis spatestens 19.09.2016.
Ausflhrliche Informationen finden Sie unter:
http://www.donau-uni.ac.at/de/aktuell/jobs/index.php

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



