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117. Stellenausschreibung -  Universitatsprofessur fiir
Demenzforschung/Teilzeit
(gem. 8 99 UG 2002)



Die Donau-Universitdat Krems ist eine der europaweit flhrenden Anbieterlnnen von
berufsbegleitenden Studien, in denen Fihrungskrafte und Akademikerlnnen ihr Wissen
aktualisieren. 8.000 Studierende sind in mehr als 200 Universitatslehrgangen eingeschrieben.

An der Donau-Universitat Krems gelangt folgende Stelle zur Besetzung:

Universitatsprofessur fiir Demenzforschung/Teilzeit
(gem. & 99 UG 2002)

Inserat-Nr. 1413 Neuro

Die ausgeschriebene Professur wird am Department fir Klinische Neurowissenschaften und
Praventionsmedizin/Fakultédt fir Gesundheit und Medizin etabliert, um die bestehenden
Aktivitaten und die strategische Weiterentwicklung des Departments auf dem Gebiet der
Lehre und Forschung zu starken.

Allgemeines Aufgabenprofil:

Zu den Aufgaben der/des Universitatsprofessorin/Universitatsprofessors zéhlen die engagierte
Vertretung des Fachgebietes in Forschung, Entwicklung und Lehre und die kontinuierliche
Weiterentwicklung des Lehrangebotes in einem auf Weiterbildung ausgerichteten
Gesamtsystem.

Fiir die Bewerbung setzen wir daher folgende Qualifikationen voraus:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Medizin oder Sozialwissenschaften

* Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation

e Nachgewiesene Forschungs- und Publikationstatigkeit sowie wissenschaftliche
Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Demenzforschung

e Einschlagige Erfahrungen in Konzeption, Einwerbung und Leitung nationaler und
internationaler Forschungsprojekte sowie Akquirierung von Drittmitteln

e Gute personliche Verankerung in facheinschldagigen nationalen und internationalen
Netzwerken der Forschung und Gesundheitsorganisationen sowie in Versorgungs- und
Beratungsorganisationen

« Hohe didaktische Eignung

Dariiber hinaus sind folgende Fahigkeiten und Kompetenzen wiinschenswert:

* Erfahrung in der Entwicklung, Leitung und Betreuung von berufsbegleitenden
Universitatslehrgangen

* Kenntnisse des Osterreichischen und internationalen  universitdren bzw.
aulReruniversitaren Bildungsmarktes

* Erfahrung in Beratung und Management von Demenzkranken und deren Angehdrigen

e FOhrungserfahrung und Managementkompetenz in sozialer, organisatorischer und
wirtschaftlicher Hinsicht

e Facheinschlagige aul3eruniversitare Praxis

* Ausgepragte Kommunikations- und Teamféahigkeit

Die Donau-Universitdt Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
hohes Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip. Dem
entsprechend strebt sie eine Erhéhung des Frauenanteils bei Universitatsprofessorinnen an



und ladt qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher
Qualifikation vorrangig bericksichtigt.

Die Berufung als Universitatsprofessorin/Universitatsprofessor erfolgt befristet auf finf Jahre
im Rahmen des Berufungsverfahrens gem. § 99 UG 2002.

Die Mindesteinstufung fir Universitatsprofessorinnen/Universitatsprofessoren betragt
entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-Universitat Krems (W1/1) EUR
4.885,15 brutto fur 38,5 Std./W. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender
Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 15.05.2014 an die Personalabteilung der Donau-
Universitdt Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraRe 30, 3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at
Fiir Riickfragen steht lhnen der Rektor unter 02732 893-2210 zur Verfiigung.

Kurzfassung der Bewerbungsangaben: Bitte legen Sie das elektronisch ausgefiillte Datenblatt
lhrer Bewerbung bei.

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



