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Jahrgang

2023 / Nr. 50 vom 19. Juli 2023

Der Senat hat in der Sitzung vom 11. Juli 2023 die Anderung folgender
Verordnungen genehmigt. Das Rektorat hat diese Anderungen nicht
untersagt.

184. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems (iber
das Curriculum des Weiterbildungsstudiums ,Leadership und
Management fiir Healthcare Professionals - Certified Program”
(bisher: ,Health Care Management fiir Medizinische
Flihrungskrafte - Certified Program”)

(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin, Department fiir Wirtschaft

und Gesundheit)
Studium gemaR § 56 (1) UG

185. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far das
Weiterbildungsstudium ,Leadership und Management fiir
Healthcare Professionals - Certified Program”

186. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems (iber
das Curriculum des Weiterbildungsstudiums ,Management von
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich (Certified
Program)”

(bisher: ,Management von niedergelassenen Versorgungs-
einrichtungen®)

(Fakultéat fiir Gesundheit und Medizin, Department fiir Wirtschaft

und Gesundheit)
Studium gemaR 8 56 (1) UG



Der Senat hat in der Sitzung vom 11. Juli 2023 folgende Verordnungen
erlassen, das Rektorat hat die Studien eingerichtet.

187. Verordnung der Universitat fir Weiterbildung Krems liber
das Curriculum des Weiterbildungsstudiums ,Epidemiology and
Brain Health (Certified Program)”

(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin, Department fiir Klinische

Neurowissenschaften und Praventionsmedizin)
Studium geméaR 8 56 Abs. 1 UG

188. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums , Epidemiology and
Brain Health (Certified Program)”
(Fakultat fir Gesundheit und Medizin)

189. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fir das
Weiterbildungsstudium , Epidemiology and Brain Health (Certified
Program)”

190. Verordnung der Universitat fir Weiterbildung Krems liber
das Curriculum des Weiterbildungsstudiums , Biotech, Pharma &
MedTech Management”

(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin, Department fiir

Biomedizinische Forschung)
Studium gemaR 8 56 (1) UG

191. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums ,,Biotech, Pharma
& MedTech Management”
(Fakultat fir Gesundheit und Medizin)

192. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far das
Weiterbildungsstudium ,Biotech, Pharma & MedTech
Management”



193. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems iiber
das Curriculum des  Weiterbildungsstudiums ,Digitale
Transformation in Wirtschaft und Verwaltung, CP”

(Fakultat fiir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir E-

Governance in Wirtschaft und Verwaltung)
Studium gemaR 8 56 (1) UG

194. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums ,Digitale
Transformation in Wirtschaft und Verwaltung, CP”
(Fakultat fur Wirtschaft und Globalisierung)

195. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far das
Weiterbildungsstudium ,Digitale Transformation in Wirtschaft
und Verwaltung, CP”

196. Veranderungen im Senat



184. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems lber das
Curriculum des Weiterbildungsstudiums , Leadership und Management
fir Healthcare Professionals - Certified Program”

(bisher: ,Health Care Management fiir Medizinische Fiihrungskrafte -
Certified Program”)

(Fakultat fir Gesundheit und Medizin, Department fir Wirtschaft und

Gesundheit)
Studium gemaR 8 56 (1) UG

8 1. Studienziele

Angesichts gesellschaftlicher, politischer und wirtschaftlicher Entwicklungen verfolgt
dieses Weiterbildungsstudium das Ziel, den Studierenden die erforderlichen Kompetenzen
und methodisches Riistzeug fiir das Management bzw. die Fiihrung von Einrichtungen des
Gesundheitswesens zu vermitteln, um anstehende Herausforderungen erfolgreich
bewaltigen zu kénnen. Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheitswesens effektiv und
effizient leiten zu koénnen, vermittelt das Weiterbildungsstudium relevante
Managementkonzepte und FUhrungsaspekte, wobei durchgehend die Verbindung
zwischen Theorie und Praxis aufgezeigt und hergestellt wird. Zudem werden die
Studierenden mit anwendungsorientierten Kenntnissen vertraut gemacht, wobei das
Weiterbildungsstudium auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen zur fachlichen,
beruflichen und persénlichen Weiterentwicklung der Studierenden beitragt.

Das Weiterbildungsstudium richtet sich an im Gesundheitswesen tatige Personen, vor
allem an Arzt_innen in mittleren und oberen Fihrungspositionen bzw. an Personen, die
eine solche Position anstreben oder im Rahmen der Nachfolgeplanung dafiir vorgesehen
sind.

&8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Nach Abschluss des Weiterbildungsstudiums sind die Absolvent_innen in der Lage

— ausgewahlte Kommunikationsmethoden (inkl. Wegen zur Konfliktldsung) und
FUhrungsinstrumente anlassbezogen zu verwenden,

— ausgewadhlte Elemente der Personalbedarfsanalyse und -einsatzplanung, des
strategischen und operativen Controllings, des klinischen Risikomanagements und
des Qualitdtsmanagements (inkl. Lean Managements) anhand eines Praxisbeispiels
im klinischen Alltag zu integrieren,

— Projekte organisatorisch und kostentechnisch zu planen,

— die Implikationen von Struktur bzw. Finanzierung, sowie 6konomischer, sozialer und
rechtlicher Aspekte eines Gesundheitssystems zu beurteilen,

— Abteilungs- und Geschéaftsfeldstrategien fir den operativen Bereich entwickeln zu
kénnen.

8 3. Studienform und Dauer

Das Studium dauert in der berufsbegleitenden Variante 2 Semester und umfasst insgesamt
24 ECTS-Punkte. Das Studium wird in deutscher Sprache angeboten. Die Organisation
des Studiums bericksichtigt Elemente des Blended Learning.



8 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist eine hierflr wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit
diesbeziglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzung fir die Zulassung zum Weiterbildungsstudium ,Leadership und
Management flir Healthcare Professionals — Certified Program” ist

(1) der Nachweis des Abschlusses eines ordentlichen dsterreichischen oder
gleichwertigen auslandischen Studiums (mind. 180 ECTS-Punkte) der Human- oder
Zahnmedizin, Pharmazie, Pflegewissenschaft, Betriebswirtschaft oder
Rechtswissenschaft
ODER

(2) der Nachweis der allgemeinen Universitatsreife
ODER

(3) der Nachweis einer abgeschlossenen Ausbildung auf mindestens NQR Niveau IV
ODER

(4) der Nachweis UGber eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung

UND

(5) in allen Fallen der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fur
Weiterbildung Krems.

8 6. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach MalRgabe vorhandener Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die pro Studienjahr zur Verfligung steht, ist von der
Studienleitung nach péadagogischen und organisatorischen Gesichtspunkten
festzusetzen.

8 7. Zulassung
Die endgiiltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der
Voraussetzungen gemalRl 8 5 und § 6 obliegt gemaf 8 60 Abs.1 UG dem Rektorat.

8 8. Aufbau und Gliederung
Das Unterrichtsprogramm ist modulartig aufgebaut und setzt sich aus 8
deutschsprachigen Modulen zusammen. Insgesamt sind es 24 ECTS.

Module ECTS-
Punkte
Modul 1 — Effektive Kommunikation fir Healthcare Professionals* 3
Modul 2 — Strategisches Management im Gesundheitswesen 3
Modul 3 — Strategisches und operatives Controlling im Gesundheitswesen 3
Modul 4 — Qualitats- und Projektmanagement im Gesundheitswesen* * 3
Modul 5 - Rechtliche Rahmenbedingungen im Gesundheitswesen 3
Modul 6 — Struktur und Finanzierung des 6sterreichischen 3
Gesundheitswesens
Modul 7 — Patient_innensicherheit, Daten- und Informationsmanagement 3
Modul 8 — Flihrung und Personalmanagement im Gesundheitswesen * 3
Summe 24

* Modul mit Inhalten zu Gender & Diversity
** Modul mit Inhalten zu SDG



8 9. Kurse
Module kénnen aus mehreren Kursen bestehen. Angaben zu den Kursen sind von der
Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise kundzumachen.

8 10. Priifungsordnung
Fir die positive Absolvierung des Studiums sind folgende Leistungen zu erbringen:

e Die Studierenden haben Priifungen Uber alle Module in Form von Teilprifungen
Uber die Kurse abzulegen.

8 11. Evaluation und Qualitdtsentwicklung

Alle Studienangebote sind in das gemal Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitatsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse ebenso wie das
Weiterbildungsstudium als Gesamtes werden durch die Studierenden bzw.
Absolvent_innen regelméaRig evaluiert. Die Rickmeldungen von Studierenden, aber auch
Lehrenden, sind malgeblich fir die qualitdtsvolle Weiterentwicklung des
Studienangebots.

8 12. Abschluss
Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist dem der Studierenden ein
Abschlusszeugnis auszustellen.

8 13. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt ab Wintersemester 2023/24 in Kraft.

8 14. Ubergangsbestimmungen

Studierende, die vor Inkrafttreten der vorliegenden Verordnung zum Studium zugelassen
wurden, kénnen dieses noch nach der Verordnung vom Mitteilungsblatt Nr. 60/2016
abschlielRen.

185. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far das
Weiterbildungsstudium ,Leadership und Management fiir Healthcare
Professionals - Certified Program”

Der Lehrgangsbeitrag fir das Weiterbildungsstudium ,Leadership und Management fur
Healthcare Professionals - Certified Program” wird mit € 5.200,-- festgelegt.



186. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems (ber das
Curriculum des  Weiterbildungsstudiums ,Management von
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich (Certified
Program)”

(bisher: ~Management von niedergelassenen  Versorgungs-
einrichtungen”)

(Fakultat fir Gesundheit und Medizin, Department fiir Wirtschaft und

Gesundheit)
Studium gemaR 8 56 (1) UG

8 1. Studienziele

Die gesellschaftlichen, gesundheitspolitischen und wirtschaftlichen Entwicklungen stellen
eine grolRe Herausforderung bei der Planung, Griindung und Flihrung von niedergelassenen
Versorgungseinrichtungen dar. Betriebswirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse sowie
Fihrungskompetenzen sind die Voraussetzung, um 6konomisch erfolgreich zu sein und
die medizinische Qualitat der Prozesse und Leistungen sicherzustellen.

Angesichts der genannten Rahmenbedingungen verfolgt das Weiterbildungsstudium das
Ziel, den Studierenden die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen fir
die  Beurteilung, Entwicklung und den Einsatz von Management- und
Fihrungsinstrumenten in Versorgungseinrichtungen des niedergelassenen Bereichs zu
vermitteln. Mit dem Ziel, Organisationseinheiten bzw. definierte Verantwortungsbereiche
in den genannten Einrichtungen des Gesundheitswesens unter Berlicksichtigung
okonomischer, aber auch gesellschaftlicher und qualitativer Zielsetzungen managen zu
konnen, vermittelt das Weiterbildungsstudium relevante Managementtechniken und
FUihrungsinstrumente, wobei durchgehend die Verbindung zwischen Theorie und Praxis
aufgezeigt und hergestellt wird.

Das Weiterbildungsstudium ist flr Healthcare Professionals gedacht, die Management-
und Fuhrungsaufgaben in einer Versorgungseinrichtung des niedergelassenen Bereichs
innehaben oder eine solche Position anstreben. Insbesondere richtet sich das Studium an
Arzt_innen, die sich als Allgemeinmediziner innen oder als Fachéarzt innen, entweder in
einer eigenen Praxis, einer Praxisgemeinschaft, einer Priméarversorgungseinheit oder einem
Institut niederlassen mochten oder bereits tatig sind. Ebenso richtet es sich an im
Management von Priméarversorgungseinrichtungen tatige Personen oder an Personen, die
eine solche Position anstreben.

8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Nach Abschluss des Weiterbildungsstudiums sind die Absolvent innen in der Lage,

- geeignete Methoden und Instrumente der Personalbedarfsanalyse und
-einsatzplanung sowie des operativen und strategischen Controllings flr
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich auszuwahlen,

- einen Strategieplan fir die Grindung einer Versorgungseinrichtung im
niedergelassenen Bereich unter Berlicksichtigung gesundheitsékonomischer,
sozialer und rechtlicher Rahmenbedingungen zu entwickeln,

- geeignete Systeme des Qualitdts- und Risikomanagements fir den
niedergelassenen Gesundheitsbereich zu evaluieren,



- administrative Ablaufe flr effizientes elektronisches Patient_innenmanagement
unter besonderer Berlicksichtigung der Datensicherheit zu planen und

- Kommunikationsstrategien fir die Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams
sowie teilnahmsvolle Patient_innenkommunikation zu gestalten.

§ 3. Studienform und Dauer

Das Studium dauert in der berufsbegleitenden Variante 2 Semester und umfasst insgesamt
24 ECTS-Punkte. Das Studium wird in deutscher Sprache angeboten. Die Organisation
des Studiums bericksichtigt Elemente des Blended Learning.

8 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist eine hierfir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit
diesbeziglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzung fir die Zulassung zum Weiterbildungsstudium ,Management von
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich (Certified Program)” ist

(1) der Nachweis des Abschlusses eines ordentlichen 0sterreichischen oder
gleichwertigen auslédndischen Studiums (mind. 180 ECTS-Punkte) der Human- oder

Zahnmedizin, Pharmazie, Pflegewissenschaft, Betriebswirtschaft oder
Rechtswissenschaft
ODER

(2) der Nachweis der allgemeinen Universitatsreife
ODER

(3) der Nachweis einer abgeschlossenen Ausbildung auf mindestens NQR Niveau IV
ODER

(4) der Nachweis Uber eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung

UND

(5) in allen Fallen der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fur
Weiterbildung Krems.

8 6. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach MalRgabe vorhandener Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die pro Studienjahr zur Verfligung steht, ist von der
Studienleitung nach péadagogischen und organisatorischen Gesichtspunkten
festzusetzen.

8§ 7. Zulassung
Die endglltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der
Voraussetzungen gemafR 8 5 und 8 6 obliegt gemalR 8 60 Abs.1 UG dem Rektorat.

8 8. Aufbau und Gliederung
Das Unterrichtsprogramm ist modulartig aufgebaut und setzt sich aus 8
deutschsprachigen Modulen zusammen. Insgesamt sind es 24 ECTS.

Module ECTS-
Punkte
Modul 1: Strategische Positionierung am Gesundheitsmarkt und 3

Betriebsorganisation von Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen
Bereich* *




Modul 2: Gesundheitspolitische und 6konomische Rahmenbedingungen fir 3
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich

Modul 3: Rechtliche Rahmenbedingungen fiir das Errichten und Betreiben von 3
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich

Modul 4: Strategisches und operatives Controlling fir Versorgungseinrichtungen 3
im niedergelassenen Bereich

Modul 5: Effektive Kommunikation mit Praxispartner innen und Patient innen* 3
Modul 6: Fihrung und Personalmanagement flir Versorgungseinrichtungen im 3
niedergelassenen Bereich*

Modul 7: Qualitats- und Risikomanagement fiir Versorgungseinrichtungen im 3
niedergelassenen Bereich

Modul 8: Daten-, Informations- und Patient_innenmanagement fir 3
Versorgungseinrichtungen im niedergelassenen Bereich

Summen UE/ECTS 24

* Modul mit Inhalten zu Gender & Diversity
** Modul mit Inhalten zu SDG

8 9. Kurse
Module kénnen aus mehreren Kursen bestehen. Angaben zu den Kursen sind von der
Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise kundzumachen.

8 10. Priifungsordnung
Fur die positive Absolvierung des Studiums sind folgende Leistungen zu erbringen:

e Die Studierenden haben Prifungen Gber alle Module in Form von Teilprifungen
Uber die Kurse abzulegen.

8 11. Evaluation und Qualitdtsentwicklung

Alle Studienangebote sind in das gemal Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitatsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse ebenso wie das
Weiterbildungsstudium als Gesamtes werden durch die Studierenden bzw.
Absolvent innen regelmaRig evaluiert. Die Rickmeldungen von Studierenden, aber auch
Lehrenden, sind malRgeblich fir die qualitatsvolle Weiterentwicklung des
Studienangebots.

8 12. Abschluss
Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist dem der Studierenden ein
Abschlusszeugnis auszustellen.

8 13. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt ab Wintersemester 2023/24 in Kraft.



187. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems lber das
Curriculum des Weiterbildungsstudiums ,Epidemiology and Brain
Health (Certified Program)”

(Fakultat fir Gesundheit und Medizin, Department fiir Klinische

Neurowissenschaften und Praventionsmedizin)
Studium gemaR § 56 Abs. 1 UG

8 1. Studienziele

Neurologische Erkrankungen sind weltweit filhrende Ursachen fliir Behinderung und Tod,
denen aufgrund der steigenden Pravalenzen und den damit verbundenen Belastungen eine
hohe gesundheits6konomische und klinische Bedeutung zukommt. Der Schlissel gegen
diese pandemische Bedrohung sind wirksame klinisch-epidemiologische MalRnahmen zum
Aufbau und der Bewahrung der Hirngesundheit.

Ein gesundes Gehirn ist wesentlich fir kérperliche und geistige Gesundheit sowie flr die
Gestaltung eines sozial und beruflich produktiven, kreativen und zufriedenen Lebens. Im
Fokus eines Konzeptes fir die Gehirngesundheit sollte nicht nur die Behandlung oder
Verhinderung von neurologischen Erkrankungen stehen, sondern auch die Férderung der
Gehirngesundheit durch lebenslange Weiterentwicklung und Betatigung des Gehirns.
Gehirngesundheit beinhaltet nicht nur die Kontrolle von Risikofaktoren und Aufbau von
Hirnreserve sondern auch die Einbeziehung des sozio6konomischen, kulturellen und
O0kologischen Umfelds.

Ziel des Studiums ,Epidemiology and Brain Health (Certified Program)” ist es, einen
Uberblick tiber das Konzept der Hirngesundheit zu vermitteln und Werkzeuge vorzustellen,
die helfen sollen, wirksame angewandte epidemiologische MalRnahmen zu deren Erhalt zu
entwickeln.

Wissen Uber das breite Spektrum an Diagnosen, Ursachen, Behandlungsstrategien und
PraventionsmalBnahmen sowie weltweite Entwicklungen in Haufigkeiten und
Risikofaktoren von neurologischen Erkrankungen werden vermittelt. Eine interdisziplinare
Sicht auf Einflussfaktoren und Perspektiven zum Aufbau und Erhalt der Hirngesundheit
wird angestrebt, indem der Einfluss von biomedizinischen, psychologischen,
soziodkomischen, politischen und Umweltfaktoren auf individueller aber auch auf
populations- und gesundheitspolitischer Ebene betrachtet wird. In Kombination mit der
Vermittlung von Methodenkompetenzen im Bereich der Epidemiologie, der
Gesundheitsbkonomie sowie der Projektentwicklung soll das Studium beféhigen,
wissenschaftliche Evidenz im Bereich der Gehirngesundheit zu gewinnen, diese im
globalen und interdisziplindren Kontext zu interpretieren und Strategien fir den Erhalt
eines gesunden Gehirns in der klinischen Praxis und im Gesundheitswesen sowohl auf der
individuellen als auch auf der kommunalen Ebene zu entwickeln.

Das Studium richtet sich an im Gesundheitswesen tatige und an Hirngesundheit
interessierte Personen.

8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Absolvent innen des Weiterbildungsstudiums ,Epidemiology and Brain Health (Certified
Program)” sind in der Lage,

* epidemiologische Daten aus dem Bereich der Neurologie und der Gehirngesundheit zu
interpretieren.

10



* neuroepidemiologische Daten zur Entscheidungsfindung im Gesundheitswesen und zur
Kommunikation mit Patient innen und Angehérigen in der klinischen Praxis
heranzuziehen.

e Studien und Datenbanken flir den Gewinn von epidemiologischen Daten, deren
Datenerfassung und die statistische Auswertung zu planen.

e Haufigkeiten, Ursachen, Risikofaktoren, zeitliche Verlaufe, Behandlungsstrategien und
PraventionsmalRnahmen der bekanntesten neurologischen Erkrankungen im globalen
Kontext und im Rahmen der Gesundheitsokonomie zu interpretieren.

e die Relevanz von Alter, Geschlecht, ethnischen, entwicklungsbedingten,
psychosozialen und umweltbedingten Einflussfaktoren, Pradiktoren und
Interventionsmaéglichkeiten fir die Gehirngesundheit zu bewerten.

e globale, interdisziplindre und individuell anpassbare Strategien fir ein gesundes Gehirn
zu diskutieren.

e die wesentlichen Schritte zur Entwicklung eines Projekts zur Fdrderung der
Hirngesundheit zu planen.

8 3. Studienform und Dauer

Das Weiterbildungsstudium “Epidemiology and Brain Health (Certified Program)” dauert in
der berufsbegleitenden Variante zwei Semester und umfasst insgesamt 24 ECTS-Punkte.

Das Studium wird in englischer Sprache angeboten.

8§ 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist von der Leitung des Departments fir Klinische
Neurowissenschaften und Praventionsmedizin eine hierfir wissenschaftlich und
organisatorisch qualifizierte Person aus dem Department zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit
diesbeziiglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen

(1) ein abgeschlossenes  Osterreichisches oder gleichwertiges auslandisches
Hochschulstudium (mindestens Bachelor)
oder

(2) Vorliegen der allgemeinen Universitatsreife (Studienberechtigung) und mindestens 2
Jahre studienrelevante Berufserfahrung (Aus- und Weiterbildungszeiten kdénnen
eingerechnet werden).
oder

(3) bei fehlendem Nachweis der allgemeinen Universitatsreife mindestens 5 Jahre
studienrelevante Berufserfahrung

und

(4) ausreichende Kenntnisse in englischer Sprache, um englischsprachigen Vorlesungen
folgen und wissenschaftliche Publikationen lesen zu kénnen

und

(5) der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fir Weiterbildung
Krems.

11



§ 6. Studienpléatze
(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach Mal3gabe vorhandener Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studienstart zur Verfligung
steht, ist von der Studienleitung nach péadagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.

8 7. Zulassung

Die endgiiltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der
Voraussetzungen gemafll 8 5 und § 6 obliegt gemaf 8 60 Abs.1 UG dem Rektorat.

&8 8. Aufbau und Gliederung

Module ECTS-
Punkte
Modul 1: Grundlagen und Methoden der Epidemiologie 6

Modul 2: Angewandte Epidemiologie neurologischer Erkrankungen

6
Modul 3: Konzept und Einflussfaktoren der Hirngesundheit 6
6

Modul 4: Umsetzung von Strategien zur Forderung der Hirngesundheit

Summe 24

Gender & Diversitat sind Faktoren, die die Hirngesundheit beeinflussen, und miissen bei
der Behandlung von neurologischen Erkrankungen, deren Pravention und in Konzepten zur
Foérderung der Hirngesundheit bedacht werden. Daher ziehen sich diese Punkte durch das
Studium und es wird immer wieder darauf eingegangen — vor allem aber in Modul 2 und
3.

8 9. Kurse

Module kénnen aus mehreren Kursen bestehen. Angaben zu den Kursen sind von der
Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise kundzumachen.

8 10. Priifungsordnung
Fir die positive Absolvierung des Studiums sind folgende Leistungen zu erbringen:

1. Schriftliche oder mindliche Modulprifungen der Module 1, 2 und 3 in Form von
Teilprifungen Uber die Kurse und
2. Erfolgreiche Teilnahme an den Kursen in Modul 4

8 11. Evaluation und Qualitatsverbesserung

Alle Studienangebote sind in das gem. Hochschul-Qualitdtssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitadtsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse und das gesamte
Weiterbildungsstudium werden durch die Studierenden bzw. Absolvent_innen regelmafig
evaluiert. Die Rickmeldungen von Studierenden und Lehrenden sind maf3geblich fiir die
qualitatsvolle Weiterentwicklung des Studienangebots.
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8 12. Abschluss

(1) Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist dem der Studierenden ein
Abschlusszeugnis auszustellen.

8 13. Inkrafttreten

Das vorliegende Curriculum tritt mit dem ersten Tag des Monats in Kraft, der auf die
Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat fir Weiterbildung Krems folgt.

188. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums , Epidemiology and Brain
Health (Certified Program)”
(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin)

Aufgrund des Curriculums Uber das Weiterbildungsstudiums ,Epidemiology and Brain
Health (Certified Program)” und der Stellungnahme des Rektorats vom 14. Juli 2023 wird
das Weiterbildungsstudium an der Fakultat fir Gesundheit und Medizin eingerichtet.

189. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur das
Weiterbildungsstudium ,Epidemiology and Brain Health (Certified
Program)”

Der Lehrgangsbeitrag fir das Weiterbildungsstudium ,Epidemiology and Brain Health
(Certified Program)” wird mit € 3.500,-- festgelegt.
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190. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems lber das
Curriculum des Weiterbildungsstudiums , Biotech, Pharma & MedTech
Management”

(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin, Department fiir Biomedizinische

Forschung)
Studium gemaR 8 56 (1) UG

8 1. Studienziele

Das Weiterbildungsstudium ,Biotech, Pharma & MedTech Management” ist eine
berufsbegleitende Weiterbildung zur Starkung der Kompetenzen von Fihrungskraften
bzw. kinftigen Fihrungskréaften sowie fir Unternehmensgriinder_innen im Bereich Life-
Sciences, Pharmawesen und Medizintechnik.

Ziel ist es, den Absolvent_innen praxisbasierte Kompetenzen zu vermitteln, die im eigenen
Unternehmen direkt zur Anwendung kommen kénnen.

Das Weiterbildungsstudium richtet sich an Hochschulabsolvent _innen einschlagiger
Studienrichtungen und an Personen mit langjahriger Berufserfahrung in studienrelevanten
Bereichen, die ihre Kenntnisse im Bereich Management von Life Science-, Pharma- und
Medizintechnikunternehmen erweitern und vertiefen und sich fir entsprechende
Tatigkeiten qualifizieren mochten.

8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Absolvent innen des Weiterbildungsstudiums ,Biotech, Pharma & MedTech
Management” sind in der Lage,

- unterschiedliche Player des Healthcare Marktes und deren Rollen zu beschreiben;

- Strategien fur R&D zu entwickeln und Potentialanalysen dieser Innovationen im
Bereich Life Sciences durchzuflihren;

- die Finanzierungsmoglichkeiten sowie deren Rahmenbedingungen im Healthcare-
Sektor zu vergleichen und zu beurteilen;

- die Inverkehrbringung von Arzneimitteln bzw. Medizinprodukten unter Einhaltung
der rechtlichen Rahmenbedingungen zu planen

- die QualitatssicherungsmaRnahmen fir die Entwicklung und Inverkehrbringung
von Arzneimitteln bzw. Medizinprodukten zu planen;

- Herausforderungen der Digitalisierung im Gesundheitswesen zu erkennen und
Malnahmen zu setzen, um diesen gerecht zu werden.

Diesem Weiterbildungsstudium liegt ein integratives didaktisches Konzept zugrunde, das
in  Abstimmung auf die zu erreichenden Weiterbildungsziele adaquate mediale
Unterstlitzungsformen so kombiniert, dass damit eine Kompetenzentwicklung auf hohem
Niveau gewahrleistet wird.
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8 3. Studienform und Dauer
Das Weiterbildungsstudium dauert zwei Semester und umfasst 24 ECTS-Punkte.

Das Weiterbildungsstudium ,Biotech, Pharma & MedTech Management” wird als
berufsbegleitendes Studium mit Phasen in Présenz, online-Prasenz und asynchronem
Lernen durchgefiihrt. Durch Blockung der Prédsenz-Kurse wird auf die Besonderheiten des
berufsbegleitenden Studiums Riicksicht genommen.

Das Weiterbildungsstudium wird in englischer Sprache angeboten.

8 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist eine hierflir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit
diesbeziiglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen

Voraussetzung fir die Zulassung zum Weiterbildungsstudium ,Biotech, Pharma &
MedTech Management” ist
(1) ein abgeschlossenes 0Osterreichisches oder gleichwertiges auslandisches
einschlagiges Hochschulstudium zumindest auf Bachelorniveau (z.B. Medizin,
Pharmazie, Biotechnologie, Medizintechnik oder andere Naturwissenschaften;
Wirtschaft/MBA, Recht, IT) und mindestens 2 Jahre Berufserfahrung;

oder

(2) die allgemeine Universitatsreife und mindestens 6 Jahre einschlagige
Berufserfahrung in adaquater Position (Aus- und Weiterbildungszeiten kénnen
eingerechnet werden), wenn damit eine einem Hochschulstudium gleichzuhaltende
Qualifikation erreicht wird. Dies ist im Rahmen eines Aufnahmeverfahrens zu
beurteilen;

oder

(3) bei fehlender Universitatsreife mindestens 10 Jahre einschldgige Berufserfahrung
in adaquater Position (Aus- und Weiterbildungszeiten kénnen eingerechnet
werden), wenn damit eine einem Hochschulstudium gleichzuhaltende Qualifikation
erreicht wird. Dies ist im Rahmen eines Aufnahmeverfahrens zu beurteilen;

und
(4) Englischkenntnisse C1;
sowie

(5) der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fir Weiterbildung
Krems.

8 6. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach Maligabe vorhandener Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studienstart zur Verfligung
steht, ist von der Studienleitung nach péadagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.
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§ 7. Zulassung
Die endgiiltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der
Voraussetzungen gemal3 8 5 und 8 6 obliegt gemaR § 60 Abs.1 UG dem Rektorat.

8 8. Aufbau und Gliederung

Das Weiterbildungsstudium setzt sich aus insgesamt 4 Modulen (jeweils 6 ECTS) zu je 2
Kursen zusammen. Da die Module thematisch abgeschlossene Einheiten darstellen,
koénnen sie in beliebiger Reihenfolge belegt werden.

Tabellarische Darstellung des Weiterbildungsstudiums

Module ECTS
Health Care Markets™* * 6
Quality and Regulations 6
Digital Transformation and R&D* 6
Innovation and Market Access* 6
Summe 24

* Modul mit Inhalten zu Gender&Diversity
** Modul mit Inhalten zu SDGs

8 9. Kurse

Die Module bestehen aus jeweils zwei Kursen (& 3 ECTS), die entsprechend der
padagogischen und didaktischen ZweckmaRigkeit, im Prasenzmodus oder durch
Fernstudieneinheiten unterstiitzt abgehalten werden. Die Erreichung des Lehrzieles wird
durch die planméRige Abfolge von unterrichtlicher Betreuung und Selbststudium der
Studierenden mittels geeigneter Lehrmaterialien sichergestellt. Die Angaben zu den Kursen
werden von der Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise
kundgemacht.

8 10. Priifungsordnung
Fir die positive Absolvierung des Certified Programs sind folgende Leistungen zu
erbringen:

Positive Beurteilung aller Module, die sich aus Teilleistungen zusammensetzt, die die
Mitarbeit in den Kursen sowie eine schriftliche oder mindliche Prifung umfassen.

8 11. Evaluation und Qualitdtsverbesserung

Alle Studienangebote sind in das gem. Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitadtsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse und das gesamte
Weiterbildungsstudium werden durch die Studierenden regelmaRig evaluiert. Die
Rickmeldungen von Studierenden und Lehrenden sind maRgeblich fiir die qualitétsvolle
Weiterentwicklung des Studienangebots.

8 12. Abschluss
(1) Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist dem_der Studierenden ein
Abschlusszeugnis auszustellen.

8 13. Inkrafttreten

Das vorliegende Curriculum tritt mit dem ersten Tag des Monats in Kraft, der auf die
Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat fir Weiterbildung Krems folgt.
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191. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums ,Biotech, Pharma &
MedTech Management”
(Fakultat fiir Gesundheit und Medizin)

Aufgrund des Curriculums Uber das Weiterbildungsstudiums , Biotech, Pharma & MedTech

Management” und der Stellungnahme des Rektorats vom 14. Juli 2023 wird das
Weiterbildungsstudium an der Fakultat fir Gesundheit und Medizin eingerichtet.

192. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur das
Weiterbildungsstudium ,,Biotech, Pharma & MedTech Management”

Der Lehrgangsbeitrag fir das Weiterbildungsstudium ,Biotech, Pharma & MedTech
Management” wird mit € 7.500,-- festgelegt.
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193. Verordnung der Universitat fiir Weiterbildung Krems lber das
Curriculum des Weiterbildungsstudiums ,Digitale Transformation in
Wirtschaft und Verwaltung, CP“

(Fakultat far Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir E-

Governance in Wirtschaft und Verwaltung)
Studium gemaR § 56 (1) UG

8 1. Studienziele

Das Thema Digitale Transformation dominiert die Zukunft der Arbeitswelt und der
Gesellschaft. Neben der Analyse des dynamischen Wirtschaftsumfelds unter der
Berlicksichtigung von 6konomischen, 6kologischen und sozialen Aspekten kommt der
Gestaltung der Organisation und der Selbstentwicklung, diesen Wandel gestalten zu
wollen, eine besondere Rolle zu.

Das Studium ,Digitale Transformation in Wirtschaft und Verwaltung, CP” ist eine
berufsbegleitende Weiterbildung zur nachhaltigen und strategischen
Unternehmensfiihrung im digitalen Wandel. Ziel ist es, den Studierenden praxisrelevantes
Knowhow, theoretisches Wissen, Fahigkeiten, Fertigkeiten, Methoden und ein Mindset
far die Gestaltung der digitalen Transformation zu vermitteln. Kenntnisse im Bereich
Digitalisierung sollen fir entsprechende Tatigkeiten erweitert und vertieft werden.

Das Studium richtet sich sowohl an Akademiker_innen einschlagiger Studienrichtungen,
als auch an Entscheidungstrdger innen sowie Mitarbeiter innen mit langjahriger
Berufserfahrung in studienrelevanten Bereichen und in unterschiedlichen Branchen und
Organisationen, die von der digitalen Transformation betroffen sind bzw. die Veranderung
proaktiv mitgestalten mdchten.

8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Absolvent _innen des ,Digitale Transformation in Wirtschaft und Verwaltung, CP” sind in
der Lage,

o wesentliche strategische, technologische und organisatorische Faktoren der
digitalen Transformation fir transdisziplinare Projekte in der Unternehmensfiihrung
zu identifizieren,

e eine Verhaltensdnderung sowohl auf individueller als auch organisationaler Ebene
fur die Umsetzung der digitalen Transformation zu planen,

o den Einsatz neuer Technologien auf Basis der vermittelten digitalen Kompetenzen
anhand von ausgewahlten Beispielen aus der Praxis zu bewerten,

e die Chancen und die Herausforderungen von Innovationen zum Vorantreiben der
digitalen Transformation in Unternehmen bzw. Organisationen hinsichtlich
Nachhaltigkeit und Ethik zu bewerten,

e als Fuhrungskrafte eine kooperative und digitale Kultur fir Wohlbefinden,
menschenwiirdige Arbeit und Geschlechtergerechtigkeit, Diversitdt und Inklusion
[im Sinne der Sustainable Development Goals] zu gestalten.

18



8 3. Studienform und Dauer
Das Studium dauert in der berufsbegleitenden Variante zwei Semester und umfasst
insgesamt 24 ECTS-Punkte. Die Hochststudiendauer wird mit sechs Semestern festgelegt.

8 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist eine hierflr wissenschaftliche und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit
diesbeziiglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzung fir die Zulassung zum Studium ,Digitale Transformation in Wirtschaft und
Verwaltung, CP* ist
(1) Vorliegen der allgemeinen Universitatsreife und mindestens zwei Jahre
einschlagige, studienrelevante oder fachspezifische Berufserfahrung. Es kénnen
auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden,

oder

(2) ohne Vorliegen der allgemeinen Universitatsreife mindestens fianf Jahre
einschlagige, studienrelevante oder fachspezifische Berufserfahrung. Es kdénnen
auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden,

und
(3) Nachweis von Englischkenntnissen,
sowie

(4) der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fir Weiterbildung
Krems.

8 6. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach Mal3gabe vorhandener Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fiir einen Studienstart zur Verfligung
steht, ist von der Studienleitung nach pé&dagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.

8 7. Zulassung
Die endglltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der
Voraussetzungen gemal 8 5 und § 6 obliegt gemafl 8 60 Abs.1 UG 2002 dem Rektorat.

8 8. Aufbau und Gliederung

Das Studium besteht aus vier Modulen.

Die Module koénnen, sofern padagogisch und didaktisch zweckmaRig, als
Fernstudieneinheiten angeboten werden. Dabei ist die Erreichung der Lernergebnisse
durch die planmaRige Abfolge von unterrichtlicher Betreuung und Selbststudium der
Studierenden mittels geeigneter Lehrmaterialien sicherzustellen. Die Aufgliederung der
Fernstudieneinheiten auf unterrichtliche Betreuung und Selbststudium, der Stundenplan
und die vorgesehenen Lernmaterialien sind den Studierenden vor Beginn des Moduls in
geeigneter Weise bekannt zu machen.
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Module ECTS
Modul 1: Digitale Gesellschaft* / ** 6
Modul 2: Digitale Kompetenzen & Neue Technologien 6
Modul 3: Digitale Organisation* 6
Modul 4: Digital Mindset & Leadership* / ** 6
Summe 24

* Modul mit Inhalten zu Gender & Diversity
** Modul mit Inhalten zu SDG

8 9. Kurse
Module kénnen aus mehreren Kursen bestehen. Angaben zu den Kursen sind von der
Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise kundzumachen.

8 10. Priifungsordnung

Fir die positive Absolvierung des Studiums sind folgende Leistungen zu erbringen:

Die Beurteilung der Module erfolgt anhand von schriftlichen Arbeiten oder Prifungen tGber
jeden Kurs.

&8 11. Evaluation und Qualitdtsentwicklung

Alle Studienangebote sind in das gem. Hochschul-Qualitdtssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitdtsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse und das gesamte
Weiterbildungsstudium werden durch die Studierenden bzw. Absolvent_innen regelmafig
evaluiert. Die Rickmeldungen von Studierenden und Lehrenden sind maf3geblich fir die
qualitatsvolle Weiterentwicklung des Studienangebots.

8 12. Abschluss
Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist der/dem Studierenden ein
Abschlusszeugnis auszustellen.

8 13. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit dem ersten Tag des Monats in Kraft, der auf die
Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat fir Weiterbildung Krems folgt.

194. Einrichtung des Weiterbildungsstudiums , Digitale Transformation
in Wirtschaft und Verwaltung, CP”
(Fakultat fiir Wirtschaft und Globalisierung)

Aufgrund des Curriculums Uber das Weiterbildungsstudiums ,Digitale Transformation in
Wirtschaft und Verwaltung, CP” und der Stellungnahme des Rektorats vom 14. Juli 2023
wird das Weiterbildungsstudium an der Fakultdt fir Wirtschaft und Globalisierung
eingerichtet.
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195. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur das
Weiterbildungsstudium ,Digitale Transformation in Wirtschaft und
Verwaltung, CP”

Der Lehrgangsbeitrag fir das Weiterbildungsstudium ,Digitale Transformation in
Wirtschaft und Verwaltung, CP* wird mit € 6.900,-- festgelegt.

196. Veranderungen im Senat

Frau Viktoria Weindl, Herr Maximilian Bahr und Herr Bernhard Beer wurden per
11.07.2023 als Vertreter_innen der Studierenden anstelle von Frau Astrid Kurzmann, Frau
Mag.? (FH) Iris Wanner und Herrn Ing. Sascha Rossmann in den Senat entsandt.

Mag. Friedrich Faulhammer Univ.-Prof.” Dr." Anja Grebe
Rektor Vorsitzende des Senats
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