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333. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche/n MitarbeiterIn 

 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Gesundheit und 
Medizin/Department für Psychotherapie und Biopsychosoziale Gesundheit suchen 
wir ab 01.01.2015 befristet bis 30.09.2016 eine/n engagierte/n 
 

Wissenschaftliche/n MitarbeiterIn 
30 Std./W.         Inserat Nr. 1466_Psy 
(Karenzvertretung) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb des Departments für 
Psychotherapie und Biopsychosoziale Gesundheit 

� Einwerbung von Drittmitteln 
� Eigenständige Durchführung von Forschungsprojekten 
� Betreuung von Universitätslehrgängen 
� Erstellung, Wartung und Auswertung von Online-

Erhebungsinstrumenten (Limesurvey, Unipark, EvaSys) 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium vorzugsweise in Psychologie oder Medizin  
• Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln, 
• Erfahrung mit Publikationen und der Präsentation von Forschungsergebnissen 
• Erfahrung in der Organisation von Lehrgängen 
• ausgezeichnete Englischkenntnisse 
• ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse 
 

Ihre Perspektive: 

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tätigkeit mit guten Entwicklungsmöglichkeiten 
in einem leistungsorientierten, kreativen und hoch motivierten Team.  
 
Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der 
Donau-Universität Krems (W3/1) beträgt EUR 1.992,32 brutto für 30 
Stunden/Woche. Bereitschaft zur Überzahlung besteht bei entsprechender 
Qualifikation. 
 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der 
Inseratnummer schriftlich bis spätestens 05.12.2014 an die Personalabteilung der 
Donau-Universität Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30, A-3500 Krems, 
astrid.adam@donau-uni.ac.at  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



334. Festlegung des Lehrgangsbeitrages für den Universitätslehrgang  

„Sport- und Eventmanagement“ (Master of Business Administration) 
 

Der Lehrgangsbeitrag für den Universitätslehrgang „Sport- und Eventmanagement“  
(Master of Business Administration) wird mit € 11.900,-- ab dem SS 2015 festgelegt. 

 
 

335. Festlegung des Lehrgangsbeitrages für den Universitätslehrgang 

„Tourismus, Wellness- und Veranstaltungsmanagement, MBA“ 
 

Der Lehrgangsbeitrag für den Universitätslehrgang „Tourismus, Wellness- und 
Veranstaltungsmanagement, MBA“ wird mit € 11.900,-- ab dem SS 2015 festgelegt. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mag. Friedrich Faulhammer 
Rektor 


